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OPEN GEDEELTE 



 

GOEDKEUREN VERSLAG: Ok 

GOEDKEUREN AGENDA: Ok 

RAPPORTAGE: 

 
1.​ Unit Cursusdienst 

2.​ Unit Bedrijvenrelaties 

3.​ Unit Development 

4.​ Unit Communicatie 

-​ Volg zeker onze insta (@medicaleuven). Aan alle eerstejaars, op onze 

website is er een nieuw rubriek voor jullie, eerstejaars 101. Hier 

vinden jullie allemaal informatie om jullie eerste weken gemakkelijker 

te maken.  

5.​ Unit Onderwijs GNK 

6.​ Unit Onderwijs BMW 

7.​ Unit Bar 

8.​ Beheer 

9.​ Activiteiten 

a.​ Team Feest 

b.​ Team Reizen 

c.​ Team Events 

d.​ Cantor 

e.​ Team Sport 

f.​ Team Onthaal 

i.​ Lieve eerstejaars, leuk dat jullie met zo veel aanwezig waren op onze 

activiteiten! We zien jullie allemaal graag bij onze Peter- en 

Meterwerking op 12 oktober. Voor de ouderejaars, heb jij zin om mee 

te helpen als Peter of Meter? Meld je zeker aan!  

g.​ Team Cultuur 

i.​ Bedankt om allemaal naar de board game night te komen! 

 

10.​Praeses 

11.​Vice-Praeses 

 

PUNTEN TER BESLISSING 

 

1.​ Luca en Cayley 

Luca en Cayley studeren niet aan onze faculteit, en moeten dus goedgekeurd worden door 

het bureau om deel uit te maken van het praesidium. Dit werd goedgekeurd.  

2.​ LOKO notas 



 

A.​ Jaarbegroting 

De LOKO jaarbegroting kreeg een positief advies van de PCC. Het bureau geeft hun 

vertrouwen aan de aanwezigen op de AV.  

 

B.​ Wijziging statuten 

Het bureau geeft hun vertrouwen aan de aanwezigen op de AV.  

 

C.​ Verkiezingen  

De kandidaten werden overlopen, het bureau geeft hun vertrouwen aan de aanwezigen op 

de AV.  

 

D.​ Begroting 24UL  

DB ziet geen probleem in de contracten en offertes. Bureau geeft het vertrouwen aan de 

aanwezigen op de AV.  

 

E.​ Invulling niet-opgevulde mandaten 

Bij LOKO zijn er dit academiejaar veel niet opgevulde mandaten, voornamelijk in het DaBu. 

Hierdoor valt er veel op dezelfde personen, die sowieso in hun eigen functie al veel werk 

hebben. We zijn hier bezorgd over en zullen deze uiten op de AV indien er vanuit LOKO geen 

plan komt.  

F.​ AB InBev 

Ieder jaar is er minder bier in verkoop, dit jaar is er bijvoorbeeld ook geen beiaardcantus. De 

AV wil nauw toekijken op de samenwerking met AB InBev. Bureau geeft het vertrouwen aan 

de aanwezigen op de AV.  

 

G.​ Student zijn is meer dan zuipen 

Zebradrinken is niet meer de main focus van de sensibiliseringscampagne.  

H.​ Mobiliteitscampage 

Meer duiding hierover zal gegeven worden op de AV, hierover zal vervolgens worden 

teruggekoppeld op het bureau. 

I.​ Pride campagne 

Deze zal opnieuw plaatsvinden in het 2e semester, meer info hierover volgt nog.  

J.​ Problematiek levering lelies 

De LeLies zijn nog steeds niet geleverd, terwijl dit normaal al in februari had moeten 

gebeuren. Dit willen we aankaarten op de AV.  

K.​ GOG vorming Stuvo 

Stuvo organiseert een vorming over GOG (herkennen met GOG en omgaan met GOG). Deze 

is vooral handig voor KECO. Aanwezigheid hier is niet verplicht, praesidium mag altijd 

meegaan uit interesse. 

 

L.​ KUL vertrouwensunit 



De vertrouwens unit is belangrijk voor onze kring om bijvoorbeeld naartoe te stappen bij 

GOG. Zij mogen ook niet zomaar iets doorvertellen.  Moest er iets gebeuren binnen Medica 

ofzo, mag je ons altijd aanspreken.  

 

Verder werd er nog info meegedeeld over CLD, een overzicht van de skireizen en kiesweken 

en advertenties stuvo kringbladen.  

 

PUNTEN TER BESPREKING 

 

PUNTEN TER INFORMATIE 

How to bureau 

-​ Probeer tijdens het bureau op te letten en niet te fluisteren etc., aangezien dit 

afleidend kan werken. 

-​ Als goedkeuring wordt meestal gewerkt met een “knokeltje”, af en toe wordt er ook 

gebruikgemaakt van een stemming. 

-​ Maandag wordt normaal de agenda en het verslag doorgestuurd. Als je niet kan 

komen is het belangrijk om dit te laten weten aan Nienke. 

Wat zijn LOKO en Stura? 

-​ LOKO en Stura zijn twee organen waarin Medica zetelt en de studenten 

vertegenwoordigt. Aangezien we het grootste studentenaantal vertegenwoordigen, 

hebben wij 8 stemmen bij LOKO. Bij Stura is dit op facultair niveau georganiseerd en 

hebben we als FAGO (Faculteit Geneeskunde Overlegorgaan) 13 stemmen. 

-​ LOKO behandelt alles op Leuvens Breed vlak. Dit gaat bijvoorbeeld over grote 

evenementen (zoals de 24 urenloop). De LOKO AV’s vinden tweewekelijks op vrijdag 

plaats. Achteraf is er dan telkens een après-AV  in een andere fakbar, waarbij je 

drankbonnetjes krijgt. Als praesidiumlid wordt je hier niet per se verwacht, maar ben 

je wel steeds welkom! Ieder bureau wordt gevraagd of iemand interesse zou hebben 

om mee te komen. Alle nota's die aan bod zullen komen, zullen ook telkens op 

bureau worden besproken, waar ook om input wordt gevraagd. Als je hierover 

vragen hebt, stel ze dan zeker! 

-​ Stura behandelt alles op universitair niveau in verband met het onderwijjs. Ook hier 

kun je input op geven. Kom hiervoor naar de WGO’s, tweewekelijks op woensdag. 

 

 

 


